
O ๑๖ หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘

สภ.ห้วยปลงิ จว.สงขลา

๑.ดา้นการบริหารก าลงัพล
๒.ดา้นการพฒันาก าลงัพล



O ๑๖ หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘

สภ.ห้วยปลงิ จว.สงขลา

๑.ดา้นการบริหารก าลงัพล
การบ ารุงก าลงั
ของสถานีต ารวจ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗

พ.ต.อ.ปิยะวฒัน์  ขวญัศรี ผกก.สภ.หว้ยปลิง ตรวจ
เยีย่มผูใ้ตบ้งัคบับญัชา เพื่อเป็นการบ ารุงขวญัและ
ก าลงัใจผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ตามความเหมาะสม



O ๑๖ หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘

สภ.ห้วยปลงิ จว.สงขลา

๑.ดา้นการบริหารก าลงัพล
การสรรหาก าลงัพล

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗
พ.ต.อ.ปิยะวฒัน์  ขวญัศรี ผกก.สภ.หว้ยปลิง 
คดัเลือกก าลงัพลท่ีมีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินยั
เสียสละ และมีความรักในสายงานนั้นๆ โดยให้
ขา้ราชการต ารวจ สภ.หว้ยปลิง ยืน่ค  าร้องขอสมคัร
ใจ ในงานต่างๆในสถานีและพิจารณา มอบหมาย
ก าลงัพลใหป้ฏิบติังานในงานตามความรู้
ความสามารถและตามความถนดัของตน



O ๑๖ หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘

สภ.ห้วยปลงิ จว.สงขลา

๒.ดา้นการพฒันาก าลงัพล
การพฒันาคุณภาพชีวิต

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗
พ.ต.อ.ปิยะวฒัน์  ขวญัศรี ผกก.สภ.หว้ยปลิง จดั
กิจกรรมใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาและแม่บา้นต ารวจ
ฝึกอบรมการตดัเยบ็หนา้การอนามยัเพื่อจ าหน่าย
เป็นรายไดเ้สริมในการด ารงชีพ



O ๑๖ หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘

สภ.ห้วยปลงิ จว.สงขลา

๒.ดา้นการพฒันาก าลงัพล
การพฒันาส่งเสริม ยกย่อง
เชิดชูเกยีรตข้ิาราชการต ารวจ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗

พ.ต.อ.ปิยะวฒัน์  ขวญัศรี ผกก.สภ.หว้ยปลิง มอบ
รางวลัดาวคุณธรรมแก่ขา้ราชการต ารวจผูเ้ป็น
ตวัอยา่งท่ีดีในการปฏิบติัหนา้ท่ี และการด าเนินชีวิต
เพ่ือเชิดเกียรติแก่ขา้ราชการต ารวจใตบ้งัคบับญัชา



O ๑๖ หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘

สภ.ห้วยปลงิ จว.สงขลา

๒.ดา้นการพฒันาก าลงัพล
การเสริมสร้างวนัิย คุณธรรม

ประมวลจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของต ารวจ

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗
พ.ต.อ.ปิยะวฒัน์  ขวญัศรี ผกก.สภ.หว้ยปลิง จดั
กิจกรรมฝึกวนิยั คุณธรรม จริยธรรม เช่น
๑.กิจกรรมฝึกตามแบบพระราชทาน
๒.กิจกรรมฝึกยทุธวธีิ
๓.กิจกรรมอบรมฟังธรรม
๔.กิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
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